
Oggetto: servizio di assicurazione per il rimborso delle
spese mediche ospedaliere (RSMO) per docenti e
PTAB per tre anni per l’Università degli Studi di
Milano Bicocca e l’Università degli Studi
dell’Insubria

Valore: € 2.060.322,00 (imposte incluse) - di cui €
1.469.955,00 (imposte incluse) per l’Università
degli Studi di Milano Bicocca ed € 590.367,00
(imposte incluse) per l’Università degli Studi
dell’Insubria

Procedura adottata: procedura aperta ex art. 71 d.lgs. 36/2023
Determina a contrarre: deliberazione del Consiglio di Amministrazione

n. 126/2023 del 21 marzo 2022 (Programma
biennale degli acquisti di beni e servizi 2023-
2024)

Criterio di aggiudicazione: offerta economicamente più vantaggiosa – ex art.
108, comma 1 d.lgs. 36/2023

RUP - Responsabile Unico del
Progetto:

Arch. Anna Maria Maggiore - Dirigente
Responsabile Area Infrastrutture e
Approvvigionamenti (det. 323/2024 del
22/01/2024)

CUI: S12621570154202300005
Struttura interessata: Area Personale e Organizzazione - Settore

Welfare e Sport

Responsabile della Struttura
interessata:

Dott. Cristiano Nicoletti - Dirigente Area
Personale e Organizzazione ad interim

UOR – Unità Operativa
Responsabile:

Area Infrastrutture e Approvvigionamenti Settore
Centrale di Committenza e Gestione Contratti
e-mail: centrale.committenza@unimib.it

Dirigente Competente per la
procedura di selezione:

Arch. Anna Maria Maggiore – Dirigente Capo
Area Infrastrutture e Approvvigionamenti

Referente/i pratica: Dott. Andrea Ambrosiano - tel. +390264486069
Dott.ssa Valeria Donati - tel. +390264485365

DETERMINA DIRIGENZIALE

IL DIRIGENTE DELL’AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
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PRESUPPOSTO

● l’art. 17 “Funzioni dei dirigenti” del D.lgs. 30.03.2001 n.165 “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

● il D.lgs. 31.03.2023 n. 36 “ Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

● il Regolamento d'Ateneo per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità emanato D. R.
n.1235/2017 del 20.03.2017;

PREMESSO CHE

- con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 126/2023 del 21 marzo 2022, questa Università ha
approvato il Programma biennale degli acquisti di beni e servizi 2023-2024, all’interno del quale è stata
prevista l’indizione di una gara a procedura aperta per l’affidamento del servizio di assicurazione per il
rimborso delle spese mediche ospedaliere (RSMO) per docenti e PTAB per tre anni per un importo pari ad
€ 1.299.916,80 (imposte incluse) – Codice Unico di Intervento-CUI: S12621570154202300005;
- il numero dei dipendenti dell’Università è aumentato considerevolmente e l’importo del premio annuale
previsto risulta troppo basso per il mercato attuale;
- si rende pertanto necessario aumentare la base d’asta nei limiti di quanto previsto dall’art. 6, comma 2, del
Regolamento per le acquisizioni di beni e di servizi di importo inferiore alla soglia comunitaria e di lavori
di importo inferiore a 1 milione di euro emanato con D.R. n.650/2018 del 06.02.2018, come aggiornato in
seguito alla Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 582/2023 del 24 ottobre 2023, per un importo
totale pari ad € 1.469.955,00 (imposte incluse);
- la procedura è svolta anche per conto dell’Università degli Studi dell’Insubria, per un importo pari ad €
590.367,00 (imposte incluse);

DATO ATTO CHE
- l’importo calcolato a base d’asta è fissato in € 2.060.322,00 (imposte incluse), così suddiviso:

n. Descrizione servizi/beni/lavori
P (principale)
S (secondaria)

Importo

1
servizio di assicurazione per il rimborso delle
spese mediche ospedaliere (RSMO) per docenti e
PTAB per tre anni per l’Università degli Studi di
Milano Bicocca

P
€ 1.469.955,00
(imposte incluse)

2
servizio di assicurazione per il rimborso delle
spese mediche ospedaliere (RSMO) per docenti e
PTAB per tre anni per l’Università degli Studi

P
€ 590.367,00

(imposte incluse)
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dell’Insubria

A) Importo a base di gara
€ 2.060.322,00

(imposte incluse)

B) Oneri per la sicurezza da interferenze
non soggetti a ribasso € 0,00

A) + B) Importo complessivo
€ 2.060.322,00
(imposte incluse)

- la gara sarà aggiudicata secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art.
108, del D.Lgs. n. 36/23. La valutazione delle offerte sarà effettuata da una Commissione Tecnica
Giudicatrice all’uopo nominata, la quale attribuirà un punteggio massimo di 100 punti, di cui:

● 30 punti all’offerta economica, attribuiti all’offerta con prezzo più basso sull’importo del premio
pro capite annuo lordo posto a base di gara;

● 70 punti all’offerta tecnica, da assegnare in base ai parametri indicati nel Disciplinare di Gara.

- il premio pro-capite annuo lordo è fissato a ribasso su € 265,00 (imposte comprese), per un importo
complessivo presunto e non garantito, pari a € 2.060.322,00 (imposte comprese) [€ 265,00 x 2.591,6 x 36
mesi] (presunto e soggetto a regolazione annuale in base al numero effettivo di soggetti aventi diritto);

- l’importo complessivo stimato (€ 2.060.322,00) sopra indicato è così suddiviso:
● € 1.469.955,00 (imposte incluse) per l’Università degli Studi di Milano Bicocca;
● € 590.367,00 (imposte incluse) per l’Università degli Studi dell’Insubria;

- la procedura di gara verrà espletata sulla piattaforma di approvvigionamento digitale certificata di cui
all’articolo 26, comma 3 del Codice dei contratti (D. Lgs. 36/2023) U-Buy "Piattaforma di E-Procurement
di CINECA" utilizzata da questo Ateneo;

- il Progetto di servizio, di cui all’art. 41, c. 12 del d.lgs. 36/23, composto dagli elaborati di seguito
elencati e allegati al presente provvedimento, è valutato congruo dal R.U.P. ed è approvato con il
presente provvedimento:

1. Capitolato Speciale d’Appalto (allegati omessi);
2. Disciplinare di gara (allegati omessi);
3. Relazione Tecnico Illustrativa;

La stima economica del servizio è la seguente:

Università Numero PTA
al 31/12/2023

Base d'asta
(numero x 265

€)

Numero
Docenti

Base d'asta
(30% del
numero

Familiari
(30%

Base d'asta
(30% di
PTA+

TOTALE SUI
3 ANNI
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(effettivi)
al 31/12/2023

totale x 265
€)

PTA+Doc
enti)

Docenti x
265 €)

Università degli
Studi di Milano

Bicocca
874 231.610,00 € 1188 94.446,00 € 618,6 163.929,00 € 1.469.955,00 €

Università degli
Studi

dell’Insubria
370 98.050,00 € 436 34.662,00 € 241,8 64.077,00 € 590.367,00 €

TOTALE BASE D'ASTA SUI 3 ANNI E
I DUE ATENEI 2.060.322,00 €

- per le categorie di soggetti “docenti” e “familiari”, trattandosi di soggetti la cui adesione alla polizza è
prevista come volontaria, la stima è stata effettuata come segue:

1. - “docenti”: 30% degli aventi diritto;
2. - “familiari”: 30% di personale “pta” e “docente” (numeri effettivi);

- ai fini della presente gara, trattandosi di servizio assicurativo, non è prevista l’elaborazione del
documento unico di valutazione dei rischi da interferenze (DUVRI) ai sensi del D.Lgs. 81/2008;
pertanto non sono previsti oneri di sicurezza;

- i requisiti richiesti agli operatori economici ai fini della partecipazione alla procedura sono di seguito
indicati:

a) iscrizione nel Registro delle Imprese oppure nell’Albo delle Imprese artigiane per attività
pertinenti con quelle oggetto della presente procedura di gara. Per l’operatore economico di
altro Stato membro, non residente in Italia: iscrizione in uno dei registri professionali o
commerciali degli altri Stati membri di cui all’allegato II.11 del Codice;

b) possesso dell'autorizzazione all'esercizio di attività assicurativa, nel territorio nazionale, nel
ramo di rischio oggetto della gara (malattia) ai sensi del D.Lgs. n. 209/2005 e smi o
documentazione equipollente per le imprese di altro Stato U.E. Per l’operatore economico
di altro Stato membro, non residente in Italia: secondo le modalità vigenti nello Stato nel
quale è stabilito;

c) avere una raccolta premi riferita al ramo malattia, nei tre anni precedenti alla pubblicazione
del bando di gara, non inferiore a € 4.000.000,00;

d) aver gestito, per almeno 24 mesi continuativi nei tre anni precedenti alla pubblicazione del
bando di gara, almeno 1 (una) polizza RSMO in favore di Pubbliche Amministrazioni o
Aziende Private, avente un numero di beneficiari pari almeno a quello di cui alla presente
gara (2.591 beneficiari);

- il Disciplinare di gara è redatto in conformità al bando - tipo n. Bando tipo ANAC - n. 1/20231 –
Approvato dal Consiglio dell’Autorità con delibera n. 309 del 27 giugno 2023;

- la Stazione Appaltante fisserà un termine massimo per la presentazione delle offerte non inferiore a
trenta giorni a decorrere dalla data di trasmissione del bando di gara, ai sensi dell’art. 71, D.Lgs.
36/2023;
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- la Stazione Appaltante, provvederà ad esaminare le offerte tecniche ed economiche prima della verifica
dell'idoneità degli offerenti (c.d. “inversione procedimentale”), ai sensi dell’art. 107, comma 3 del
D.Lgs. 36/2023. Si procederà pertanto come segue:
a) il Seggio di Gara procederà all’apertura e chiusura della fase di valutazione della

Documentazione amministrativa, al mero fine di accedere alla valutazione delle offerte
tecniche ed economiche dei concorrenti;

b) dopo l’esame delle offerte tecniche da parte della Commissione Giudicatrice, in seduta di
gara verranno aperte le offerte economiche;

c) sarà effettuata nei confronti del miglior offerente la verifica che non ricorrano motivi di
esclusione e del rispetto dei criteri di selezione richiesti dal bando di gara, con riserva di
eventuale verifica del secondo o di altri concorrenti in graduatoria;

- l’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulla documentazione di ammissione e di richiedere
chiarimenti ai concorrenti;

- nel Disciplinare di gara si inviteranno i concorrenti ad allegare nella busta economica le giustificazioni
sulla sostenibilità dell’offerta e sui costi di personale e di sicurezza aziendale;

- la nomina della Commissione giudicatrice avverrà ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs. 36/2023;

- la Commissione sarà nominata dopo la data di scadenza di presentazione delle offerte, nel numero di tre
commissari;

- nel Disciplinare verrà previsto che l’Amministrazione si riserva la facoltà di aggiudicare anche se
perverrà una sola offerta valida;

DETERMINA
Per quanto sopra riportato,

1. di approvare gli atti di progetto redatti relativi all’affidamento dell’appalto de quo, di cui in allegato;
2. di procedere all’affidamento dell’appalto in oggetto mediante procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del

D.lgs. 36/2023 secondo le modalità e per i motivi indicati in premessa;
3. di adottare il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art.108 del D.lgs. 36/23,

con un punteggio di max punti 70 per l’offerta tecnica e max punti 30 per l'offerta economica;
4. di fissare un termine massimo per la presentazione delle offerte non inferiore a quindici giorni a

decorrere dalla data di trasmissione del bando di gara, ai sensi dell’art. 71, D.Lgs. 36/2023;
5. che negli atti di gara (bando e altri documenti di gara) sarà prevista l’inversione procedimentale, ai sensi

dell’art. 107, comma 3 del D.Lgs. 36/2023;
6. di dare atto che, a seguito dell’aggiudicazione definitiva, il RUP provvederà alla rideterminazione della

spesa relativa all’appalto;
7. di dare atto che la spesa indicata è finanziata attraverso il seguente quadro economico connesso alla

procedura e di approvare lo stesso:
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Descrizione
Importo

(imposte incluse)
Dati bilancio - anno

servizio di assicurazione per
il rimborso delle spese
mediche ospedaliere
(RSMO) per docenti e PTAB
per tre anni per l’Università
degli Studi di Milano
Bicocca

€ 1.469.955,00

CA.C.01.02.03.11

CG.P.06.12.04.02

servizio di assicurazione per
il rimborso delle spese
mediche ospedaliere
(RSMO) per docenti e PTAB
per tre anni per l’Università
degli Studi dell’Insubria

€ 590.367,00 /

Oneri della sicurezza non
soggetti a ribasso € 0,00

Incentivi ex art. 45 D. Lgs.
36/23 € 41.206,44 CA.C.01.02.03.23

Contributo ANAC Delibera
n. 610 del 19 dicembre 2023

€ 660,00

(IVA non dovuta)
CA.C.05.08.04

Spese tecniche per
commissione giudicatrice
(eventuale)

€ 6.100,00
CA.C.02.12.25

Totale € 2.108.288,44

Il pagamento si effettuerà, in collaborazione con gli Uffici Centrali dell’Ateneo, a seguito di presentazione
di fatture debitamente controllate e vistate in ordine alla regolarità e rispondenza formale e fiscale.

VISTO
Capo Settore Centrale di Committenza e Gestione Contratti
Dott. Andrea Ambrosiano

Il Dirigente Area Risorse Finanziarie e Bilancio
Dott. Giuseppe Sinicropi
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Il Capo Settore Welfare e Sport
Dott. Roberto Manera
[f.to digitalmente ex art. 24 D.lgs. 82/05]

La Responsabile Unica del Progetto
Dirigente Area Infrastrutture e Approvvigionamenti
Arch. Anna Maria Maggiore
[f.to digitalmente ex art. 24 D.lgs. 82/05]

Il Dirigente ad interim
Area Personale e Organizzazione
Dott. Cristiano Nicoletti
[f.to digitalmente ex art. 24 D.lgs. 82/05]

All. c.s.

Unità Operativa Responsabile: Area Infrastrutture e Approvvigionamenti - Settore Centrale di
Committenza e Gestione Contratti – Ufficio Appalti Beni e Servizi
Estensore: Dott.ssa Valeria Donati - Capo Ufficio Appalti Beni e Servizi
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